
ฝึกอบรมภายใน ส่งอบรมภายนอก พัฒนาวิธอ่ืีนๆ ฝึกอบรมภายใน ส่งอบรมภายนอก พัฒนาวิธอ่ืีนๆ

(จ ำนวนคน) (จ ำนวนคน) (จ ำนวนคน) (จ ำนวนคน) (จ ำนวนคน) (จ ำนวนคน)

“จติอำสำกับงำนปศุสัตว”์ 7 0 0 7

รวมจ ำนวนคนตำมแผน-ผลกำรพัฒนำ
7 0 0 7 0 0 0 0

39 100

แผนการพัฒนา ผลการพัฒนา

หลักฐานรวม รวม

   (นำยสมชำย อนนัตจำรุตระกูล) 

ต ำแหนง่ ปศุสัตว์จงัหวัดบงึกำฬ รักษำรำชกำรแทน       

ปศุสัตว์จงัหวัดนครพนม
แผนกำรพัฒนำบคุลำกร ไม่นอ้ยกว่ำร้อยละ

 20 ของพนกังำนรำชกำรทัง้หมดใน

หนว่ยงำน

กำรน ำแผนพัฒนำไปสู่กำรปฏบิติั

 ไม่นอ้ยกว่ำร้อยละ 80 ของแผนพัฒนำ

ร้อยละของบุคลากรทีผ่่านการ

พัฒนาตามแผน

หมายเหต ุ:   การรายงานผลตามตวัชี้วัด ร้อยละของพนักงานราชการ ให้คิดจากจ านวนคนเป็นเกณฑ์

ตัวชีว้ัดด้านการพัฒนาบคุลากร รอบที่ 1/2561
แบบฟอรม์สรปุรายงานตามตัวชีว้ัด : ระดับความส าเรจ็ในการพัฒนาผู้ใต้บงัคับบญัชา

หน่วยงาน ส านักงานปศุสัตว์จงัหวัดนครพนม
พนักงานราชการในหน่วยงานทั้งหมด...............18.................คน

สมรรถนะ หรือ ความสามารถ/ทักษะ    

ทีพั่ฒนา

 หนังสือเชิญประชุม รำยงำนกำรประชุม หนังสือเวียนแจง้

แผนพัฒนำฯ ประชำสัมพันธ์แผนทำง website ภำพถำ่ยกจิกรรม

กำรประชุม ลำยเซ็นชื่อผู้เขำ้ประชุม ชี้แจงแผนพัฒนำบุคลำกร 

ลำยเซนต์รับทรำบหนังสือเวียน กำรประเมินผลกำรพัฒนำ กำร

รำยงำนผลกำรพัฒนำ ฯลฯ

ลงนำม.......................................ผู้บริหำร

จ านวนพนักงานราชการ(ทีป่ฏบิัตงิานอยู่

จริง)ในหน่วยงานทัง้สิ้น    18    คน

ร้อยละของบุคลากรทีม่ี

แผนพัฒนา

แบบฟอร์มท่ี 3.2


